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1. 2547 Sayili Yiksek Ogretim Kanununda verilen gérevleri yaparak, Enstitii kurullarina baskanlik eder ve kurul
kararlarinin uygulanmasini saglar ve Enstitii birimleri arasinda esgiidiimii ve diizenli galismayi saglar.

2. Enstitl misyon ve vizyonunu belirler, bunu Enstitiiniin tim calisanlari ile paylasir, gerceklesmesi igin ¢alisanlari
motive eder.

3. Her yil Enstitlinin analitik biitgesinin gerekgeleri ile birlikte hazirlanmasini saglar.

4. Tasinirlarin hukuka uygun olarak temin edinilmesini ve etkili, ekonomik, verimli kullanilmasini; kontrollerinin
yapilmasini, tasinir kayit ve kontrol yetkilisi vasitasiyla kayitlarinin saydam bir sekilde tutulmasini ve hazirlanan
Yonetim Hesabinin verilmesini saglar.

5. Enstitinlin kadro ihtiyaglarini hazirlar ve Rektorlik makamina sunar.

6. Enstitindn birimleri Gzerinde genel gbzetim ve denetim gorevini yapar.

7. Enstittide bilgisayar ve ¢ikti ortaminda bilgi sisteminin olusmasini saglar.

8. Bilgi sistemi icin gerekli olan anketlerin hazirlanmasini ve uygulanmasini saglar.

9. Enstitlide egitim-6gretimin diizenli bir sekilde strdirilmesini saglayarak, egitim-6gretim ve arastirmalarla ilgili
politikalar ve stratejiler gelistirir.

10. Enstitliniin idari ve akademik personeli igin ihtiya¢ duyulan alanlarda kurs, seminer ve konferans gibi etkinlikler
diizenleyerek Enstitiinln sirekli 6grenen bir organizasyon haline gelmesi icin ¢alisir.

11. Enstittinln kalite gelistirme ve degerlendirme ¢alismalarinin diizenli bir bicimde ytrGtilmesini saglar.

12. Enstitlinlin egitim-6gretim sistemiyle ilgili sorunlari tespit eder, ¢c6zime kavusturur, gerektiginde list makamlara
iletir.

13. Egitim-6gretimde ylkselen degerleri takip eder ve Enstitli bazinda uygulanmasini saglar.

14. Enstitideki programlarin akredite edilmesi igin gerekli calismalarin yapiimasini saglar.

15. Enstitlinln stratejik planinin hazirlanmasini saglar.

16. Enstittiniin fiziki donanimi ile insan kaynaklarinin etkili ve verimli olarak kullanilmasini saglar.

17. Enstitl yerleskesinde gerekli giivenlik tedbirlerinin alinmasini saglar.

18. Enstitlyu st diizeyde temsil eder.

19. Her 6gretim yili sonunda Enstitliniin genel durumunun isleyisi hakkinda Rektére rapor verir ve rektoriin alani ile
ilgili verecegi diger gorevleri yapar.

20. Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sisteminin tanim ve talimatlarina uygun olarak
yuritilmesini saglar.

YETKi VE
SORUMLULUKLAR

Bu dokiimanda agiklanan yetki ve sorumluluklarimi okudum, Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ediyorum.
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